Varazze
Elezioni amministrative del 6 e 7 giugno.

| NOSTRI CANDIDATI

1- Stefano Vallerga (candidato sindaco)

2- Claudia Vanali

3- Irene Defilippi

4- Roberto Venturino

5- Paolo Bassafontana
6- Angelito Tirotta

7- Maurizio Landolfa

8- Damiano Costa

O- Aurelio Lombardo
10- Manuel Craviotto
11- Sergio Battelli

12- Roberto Parodi

13- Omar Giagoni

14- Alessandro Marangi
15- Mirko, Michele Saturno
16- Vallarino Andrea
17- Giovanni Bruzzone
18- Sandro Usai

19 - Erika Conti



Neo-nascente lista varazzina

IL NOSTRO CANDIDATO SINDACO SARA’

Stefano Vallerga

Ormai e davvero giunto il momento di farci sentire in prima
persona.

In queste settimane abbiamo sentito dire di noi qualsiasi cosa; c'é
addirittura chi ci ha apostrofati in modo poco rispettoso ... ma
come noi che siamo stati in tutti questi anni i suoi elettori, quelli
che lo hanno mantenuto fino ad oggi ... € pensare che eravamo
convinti che la classe politica varazzina avrebbe accolto come una
risorsa importante un gruppo di cittadini impegnati! Mah ...
Inoltre, a seconda del pulpito dal quale e arrivata la predica ci
hanno spostati da destra a sinistra e da sopra a sotto ... ora, con la
testa che gira un po', vogliamo mettere alcuni punti fermi!

Stamo un gruppo di CITTADINI che, accomunati dalla
sensibilita ad alcuni temi pregnanti (lavoro, turismo, ecologia,
acqua, rifiuti, energie rinnovabili, ...) hanno deciso di impegnarsi
In prima persona per riportare la gestione della pubblica
amministrazione di VVarazze su un terreno di utilita comune e buon
senso.



Cominciamo con un po' di storia per chiarire le origini.

Gente Comune e nata, circa un anno fa, come associazione di
liberi cittadini che hanno scelto I'impegno civile promuovendo
Iniziative a scopo benefico, ecologico o educativo: nell'estate 2008
la caccia al tesoro dei Bagni Marini con la quale si sono

raccolti 2000 € donati a favore degli asili cittadini; nell'autunno
2008 l'iniziativa ecologica "o la borsa o la vita" per sensibilizzare
esercenti e popolazione all'uso preferenziale delle borse di stoffa
per il trasporto delle spese quotidiane; poco piu avanti

la commemorazione "Faber nel vento" per ricordare Fabrizio De
Andre (il video dell'evento e ancora on line sul sito di Rai3); a
Marzo 2009 una raccolta fondi a favore di Emergency ... tutte
iniziative autofinanziate !!!

Abbiamo avuto grandi soddisfazioni, in questi mesi, e la
consapevolezza che I'ammonimento del grande MAHATMA
GANDHI "'Sii tu il cambiamento che vuoi dal mondo™ sia la
strada da percorrere per risolvere i piccoli/grandi problemi della
nostra citta e della nostra vita quotidiana.

Vedendo avvicinarsi la scadenza elettorale delle Amministrative le
persone di cui sopra hanno deciso, dopo lunghi ragionamenti - e
non e stata una decisione facile poiche tutti abbiamo dovuto fare la
quadratura del cerchio fra lavoro e impegno civile - di dare vita al
progetto "utopistico” di presentarci alle prossime amministrative
come Lista Civica pulita: siamo tutte persone che si guadagnano
da vivere con il proprio lavoro (dall'operaio al medico,
dall'albergatore all'artigiano, dallo studente all'imprenditore,
dall'impiegata all'archeologa) e non abbiamo nessun partito a
braccetto.

Siamo animati dalla convinzione che, in democrazia, un gruppo di
cittadini con delle capacita (perche siamo tutti Gente Comune ma
abbiamo delle professionalita anche elevate) e molta voglia di fare



possa dare una svolta di sano rinnovamento all'amministrazione
cittadina.

Abbiamo scelto, con convinzione profonda, una campagna
elettorale a basso impatto ambientale: stampiamo, solo
I'indispensabile, su carta riciclata e usando meno inchiostro
possibile; forse questo ci penalizzera nei confronti di chi fa grandi
manifesti e migliaia di volantini dai colori sgargianti ma

quando parliamo di ecologia lo facciamo con assoluta
coerenza.

Inoltre, ragionando come cittadini abbiamo deciso di spendere
pochi soldi perché il momento € di crisi e pensiamo che la politica
non sia un investimento finanziario ma uno strumento per
migliorare il nostro futuro. Ci siamo detti ""Se un gruppo politico
Investe trentamila euro per manifesti e volantini vari vien da
pensare che ha mire di guadagno personale una volta eletto,
oppure ha un grosso sponsor, ma sappiamo tutti che gli sponsor
non fanno niente per niente! e allora ci siamo auto tassati, cosi non
dovremo restituire niente a nessuno, e contiamo di spendere al
massimo 2000 euro!

Crediamo che quello che una persona fa sia pitu importante di
mille dichiarazioni di intenti, pertanto ci auguriamo che i nostri
concittadini possano giudicarci da quello che abbiamo gia fatto, da
quello facciamo e dalle idee che portiamo avanti nel nostro
operare quotidiano!

Per chiunque volesse prendere visione della Carta della Gente
Comune il nostro blog € a

disposizione www.gentecomunevarazze.it

Erika Conti



LA CARTA DELLA
GENTE COMUNE




PREMESSA

Riteniamo che una Amministrazione
Pubblica che lavora con intelligenza e
responsabilita crei di per se condizioni di
vita e lavoro migliori per tutte le
categorie di cittadini (giovani e meno giovani,
residenti e villeggianti)!



Il centro del rapporto tra amministratori ed
amministrati € dato dallo spirito del servizio
dei primi verso i secondi e dalla collaborazione
di quest’ultimi.

Il buon amministrare si basa su
'informazione, la trasparenza, I'assunzione
di responsabilita verso i cittadini nonche
' efficienza, efficacia e 'economicita

dell’azione amministrativa
(L.241/90, D.L. 267/00)



ILVALORE DI ESSERE GENTE COMUNE

NASCITA: GENTE COMUNE nasce circa un anno fa come gruppo di
cittadini che volevano fare qualcosa di buono per la propria citta: vedi caccia
al tesoro con raccolta fondi per gli asili, iniziativa ecologica “o la borsa o la
vita” ...

LOGICA
GENERARE

SVILUPPO: cravamo convinti che la “classe dirigente/politica” della

nostra citta avrebbe accolto come una risorsa importante un gruppo di
Cittadini che avevano delle proposte intelligenti da fare ma, amaramente
disillusi, abbiamo capito che l'unica possibilita era di impegnarci in prima
persona!

OPERATIVITA’: essere GENTE COMUNE non significa essere

improvvisati o impreparati, siamo un gruppo di persone che si
guadagnano lo stipendio in ambiti diversi dell’economia
(dallartigiano, al medico, all'operatore culturale, al consulente aziendale,
all’esperto di Marketing, all'impiegata amministrativa, all’esercente, ...) e che
portano a favore di tutti la loro esperienza e a loro capacita di affrontare i
problemi per arrivare alle soluzioni migliori. le LINEE GUIDA del nostro
modo di operare sono: BUON SENSO, SPIRITO DI SERVIZIO,
MORALITA, ASSOLUTA TRASVERSALITA POLITICA,

LAVORO DI
SQUADRA

OPERARE COME UN GRUPPO: abbiamo Ia
convinzione che tante teste impegnate sullo stesso problema trovino le
soluzioni migliori; percio siamo un GRUPPO di CITTADINI che lavora
insieme, SENZA INTERESSI DI GIARDINETTO, e dove ognuno
porta il meglio di se e della propria esperienza.




LE INNOVAZIONI AMMINISTRATIVE

Gestione partecipata
dell’amministrazione
pubblica

Informazione costante al cittadino '

Bilancio Partecipativo '

Assemblee pubbliche e/o referendum consultivi '

Comunicazione alla cittadinanza delle principali decisioni di spesa

Gestione responsabile
dell’amministrazione
pubblica

Gli eletti saranno sempre al servizio della comunita e dovranno rispettare
la delega ricevuta ovvero il programma

Responsabilizzazione dei cittadini
Responsabilizzazione dei funzionari comunali

Gestione trasparente
del’amministrazione
pubblica

Diritto al’accesso a tutti i documenti possibili, ai sensi del nostro
ordinamento

Realizzazione di idoneo sito web interattivo del Comune, volto a
favorire I'informazione ai cittadini.

Istituzione di un punto di raccolta delle opinioni

Gestione efficiente,
efficace, economica
del’amministrazione
pubblica

Utilizzo di programmi informatici e sistemi operativi aperti e/o liberi

Realizzazione di strumenti per la comunicazione interna

Riduzione delle spese relative all’Ufficio del Sindaco, degli Assessori e del
Consiglio Comunale.

Incentivo della meritocrazia nella PA. a tutti i livelli '

CONSEGUENZE POSITIVE: ECONOMIA E ORGANIZZAZIONE

Avvicinare la Pubblica Amministrazione a tutti i Cittadini e riportare al centro del rapporto Comune/Cittadino lo Spirit

del Servizio; dare a ogniVarazzino la possibilita di prendere parte alle decisioni che lo riguardano; informare tutti i
Cittadini delle attivita e delle decisioni pubbliche prese dal’ Amministrazione, rendere conto di come vengono spesi i soldi




AMBIENTE E ECOLOGIA

AMBIENTE
SALUTE

ECOLOGIA |—

GESTIONE RESPONSABILE DELL’AMBIENTE COME
RISORSA ECONOMICA: rimboschimento delle aree interessate da incendi

e installazione sul territorio di strumenti, anche tecnologici (telecamere a infrarossi)

volti alla prevenzione degli stessi, verifica dell'inquinamento elettromagnetico sul
territorio (M.Beigua, ponti di telefonia mobile) e pubblicazione dei relativi risultati,
Valorizzazione della costa con individuazione di strumenti per la pulizia del mare, e
valorizzazione dell’entroterra con il miglioramento dei collegamenti;

RACCOLTA DIFFERENZIATA: potenziamento deciso della

raccolta differenziata: realizzazione del progetto “porta a porta”

ENERGIE RINNOVABILLI: incentivi rivolti alla produzione di energia

e al suo risparmio, anche tramite la semplificazione delle pratiche amministrative
per I'ottenimento degli stessi

GESTIONE DISCARICA: \Verifica delle condizioni reali della

discarica “Ramognina” e pubblicazione dei relativi risultati; individuazione e

realizzazione delle eventuali soluzioni al problema;

CONSEGUENZE POSIT

La grande risorsa diVarazze e la natura

VE: TURISMO, LAVORO, ECONOMIA, SALUTE

(Mare e Parco del Beigua): garantire politiche ambientali rispettose della natura

vuol dire valorizzare la nostra piu grande attrattiva turistica; investire sulla raccolta differenziata e sulle energie rinnovabili
vuol dire, oltre a creare condizioni di vita migliori per tutti, attrarre tutti quei turisti che nella scelta della localita per le
vacanze o la seconda casa danno un peso sempre maggiore alla sensibilita ecologica e ambientale ... e sono molti!
Puntare sulle energie rinnovabili e sulla raccolta differenziata vuol dire pagare meno le bollette e creare posti di lavoro

tutto I'anno e non solo legati al turismo.




GESTIAMO

MEGLIO | NOSTRI SOLDI

‘ ECONOMIA |—>

GESTIONE |
FINANZIARIA

ACCESSIBILITA DEI SERVIZI PER CITTADINI E IMPRESE:

deburocratizzazione generalizzata e semplificazione dei regolamenti comunali;
studio di fattibilita della realizzazione di forme di c.d. filiera corta

INCENTIVI ECONOMICI: incentivi rivolti alle imprese esercitanti

attivita legate all’ambiente, facilitazioni alle nuove imprese, in particolare quelle i cui
titolari abbiano eta fino a 30 anni e/o siano donne; Incentivi agli esercizi pubblici che
protraggono il proprio orario almeno fino alle ore 22.30 nella stagione estiva

RIQUALIFICAZIONE IMMOBILIARE: incentivi alle opere

volte al recupero del decoro degli edifici del centro storico, e Recupero del
patrimonio edilizio esistente e cessazione della speculazione legata al “Grande
Cemento”, completamento della T1  con il rispetto delle richieste dei cittadini
direttamente interessati dalle opere;

UTILIZZO DEI FINANZIAMENTI: finanziamenti di enti terzi,

spesso non utilizzati (Comunita Europea, Regione, CONI etc),

GESTIONE EFFICIENTE DEL DENARO

PUBBLICO: climinazione dello spreco di denaro pubblico, fenomeno
negativo purtroppo generale, corretto contrasto all’ evasione delle imposte

comunali (Ici e Tarsu)

CONSEGUENZE POSITIVE: ECONOMIA, ORGANIZZAZIONE, TURISMO

Potenziamento della capacita del Comune di reperire e rendere usufruibili fondi per finanziare attivita a favore di
cittadini ed attivita produttive; indirizzare la capacita di spesa del comune verso progetti che portino vantaggi a tutti
evitando di spendere delle fortune per una giornata di svago o per programmi dei Computers che possono essere
gratuiti; far cessare la costruzione di nuove case a favore delle ristrutturazioni; completamento intelligente della T1




TURISMO E SOCETA'’

VOLONTARIATO: valorizzazione delle associazioni di volontariato, con la

creazione di occasioni di incontri periodici, per la creazione di attivita di svago per
SOCIALE — |bambini/ragazzi e adulti ad esempio supportando le attivita del’ARCI con

I'individuazione di locali adeguati, ricerca fondi per proseguimento dell’attuazione
progetto giovani “Marco Maggi”,

l STRUTTURE SPORTIVE: valorizzazione dello sport quale
strumento educativo ed occasione economica, attraverso il potenziamento delle

SPO RT — 3 [strutture esistenti, realizzazione di servizio pubblico convenzionato di noleggio
biciclette e realizzazione di nuovi posteggi per biciclette, soluzione delle

problematiche delle sedi del club nautico e della FIV per incentivare gli sport
marinari,

VlAB".lTA E PARCHEGGI: miglioramento della viabilita

esistente,istituzione di aree di parcheggio riservate ai residenti ed ai turisti del
“weekend” e nei periodi di maggior afflusso turistico, con relativo servizio navetta,
soluzione del problema Camper con creazione di un sito di sosta attrezzato
apposito, studio di forme di collaborazione col servizio taxi per garantire una
maggiore mobilita per le categorie deboli (anziani, disabili) da e per le frazioni

v

SERVIZI

SERVIZI Al CITTADINI: potenziamento dell’asilo nido e incentivi

alle attivita private in tale ambito, studio di fattibilita ed eventuale realizzazione di
copertura Wi-Fi dell'intero comune, al fine di fornire gratuitamente ai cittadini
I'accesso alla rete Internet, realizzazione di nuovi bagni pubblici, I’ acqua e un
bene pubblico e tale deve restare

CONSEGUENZE POSITIVE: TURISMO, QUALITA DELLAVITA PER TUTTI

creare le condizioni stabili (parcheggi, impianti sportivi, attivita di svago, asili, ...) per un effettivo miglioramento della

qualita della vita sia per i cittadini che per i villeggianti in modo da favorire uno sviluppo turistico reale, basato sulla qualita
dell’offerta, 12 mesi all’'anno e 7 giorni su 7!
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